
тачка 6.2.

Стање на дан 31.12.2015. године 68 Стање на дан 30.06.2016. године

1. Одлив кадрова у периоду 
01.01.-31.03.2016. 1. Одлив кадрова у периоду 

01.07.-30.09.2016.

2. навести основ 2. навести основ

3. 3.

4. 4.

5. 5.

6. Пријем кадрова у периоду 
01.01.-31.03.2016. 6. Пријем кадрова у периоду 

01.07.-30.09.2016.

7. навести основ 7. навести основ

8. 8.

Стање на дан 31.03.2016. године Стање на дан 30.09.2016. године

Стање на дан 31.03.2016. године Стање на дан 30.09.2016. године

1. Одлив кадрова у периоду 
01.04.-30.06.2016. 1. Одлив кадрова у периоду 

01.10.-31.12.2016.

2. навести основ 2. навести основ

3. 3.

4. 4.

5. 5.

6. Пријем кадрова у периоду 
01.04.-30.06.2016. 6. Пријем кадрова у периоду 

01.10.-30.06.2016.

7. навести основ 7. навести основ

8. 8.

Стање на дан 30.06.2016. године Стање на дан 31.12.2016. године 68
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